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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos técnicos especializados, de natureza predominantemente intelectual, para diagnéstico,
revisdo e reestruturacdo da legislagdo funcional aplicavel aos servidores do Poder Executivo do Municipio de
Piranga/MG, abrangendo o Estatuto dos Servidores Publicos, o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do quadro
geral, o Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério e os respectivos quadros de cargos, com elaboragdo de
estudos, relatérios, quadros comparativos e minutas normativas.

Item Descricéo Unidade Quantidade
Servigo técnico integrado de reestruturacéo da legislag&o funcional do Poder
Executivo Municipal.

1.2. O objeto sera executado por escopo, em item Unico, sem dedicacdo exclusiva de méo de obra.

1 Servico 1

1.3. O prazo de execugéo sera de 90 (noventa) dias corridos, contado da emissdo da ordem de servico.

1.4. A vigéncia contratual sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contada da assinatura do contrato, abrangendo a
execucao, a andlise, as corre¢des, o recebimento definitivo e o pagamento, sem caracterizagéo de servigo continuo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A contratagdo estd fundamentada no DFD n°® 014/2026 e no Estudo Técnico Preliminar, que integram a fase
preparatoria. A legislagdo funcional municipal necessita de revisdo sistémica antes da realizagdo do concurso
publico, para assegurar coeréncia entre cargos, atribuicdes, requisitos, carreiras, remuneracdo e normas
estatutarias.

2.2. A demanda envolve repercussdes juridicas, organizacionais, funcionais, orcamentarias e fiscais e exige
abordagem integrada. Alteragdes pontuais ou executadas por profissionais distintos podem preservar contradigdes
e elevar riscos para a folha, a gestéo de pessoal, o concurso e a aplicacdo futura das normas.

2.3. O objeto enquadra-se nos servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual previstos
no art. 6°, XVIIl, e no art. 74, I, alineas 'a' e 'c', da Lei n® 14.133/2021.

2.4. A contratacdo ndo transfere ao contratado competéncia decisoéria, iniciativa legislativa, gestdo de pessoal ou
responsabilidade pela estimativa oficial de impacto. Cabera ao Municipio definir e validar as premissas e decidir
sobre o conteldo e o encaminhamento das propostas.

2.5. A contratagdo encontra-se prevista no Plano de Contratacdes Anual — PCA de 2026, tendo sido incluida em 15
de julho de 2026, sob o item 188, encontrando-se alinhada ao planejamento municipal de atualiza¢éo da estrutura
funcional, modernizacao da gestao de pessoas e preparacéo para a realiza¢do de concurso publico.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo compreende os seguintes produtos integrados:

3.1.1. Plano de trabalho e metodologia, com cronograma detalhado, matriz de responsabilidades e relacdo dos
documentos necessarios;

3.1.2. matriz de levantamento e consolidacéo da legislagdo vigente e de suas alteracgoes;
3.1.3. diagndstico técnico-juridico, organizacional e funcional, com riscos, lacunas, sobreposi¢cdes e alternativas;

3.1.4. proposta de estrutura dos cargos e carreiras, com denominagfes, quantitativos, atribui¢cdes, requisitos,
jornadas, classes, padrdes e regras de desenvolvimento;

3.1.5. subsidios técnicos para avaliacdo das repercussdes administrativas, orcamentarias e fiscais pelas areas
municipais competentes;

3.1.6. minuta revisada do Estatuto dos Servidores, acompanhada de quadro comparativo e justificativas;
3.1.7. minuta revisada do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do quadro geral, com anexos e quadros;

3.1.8. minuta revisada do Plano de Carreira e Remunerac¢ao do Magistério, com anexos e quadros e observancia da
legislagao educacional;

3.1.9. relatério de compatibilizagao final entre os diplomas, a estrutura administrativa e os quadros de cargos;
3.1.10. apresentacéo técnica final, arquivos editaveis e atendimento as corre¢des solicitadas durante o recebimento.

Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 119, Centro, Piranga-MG
Contato: (31) 3923-0615



PIRANGA
U nove fompe

3.2. As minutas terdo natureza técnica e subsidiaria e poderdao ser acolhidas, rejeitadas ou modificadas pelo
Municipio. A aprovacao legislativa e a realizagao do concurso néo constituem resultados garantidos pelo contratado.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Execucao direta pelo responsavel técnico indicado e considerado na razdo da escolha do contratado, com
formacao, habilitagéo e experiéncia compativeis com o objeto.

4.2. Responsavel técnico pelas atividades juridicas regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com
experiéncia comprovada em Direito Piblico e legislagdo funcional.

4.3. Experiéncia comprovada em revisdo ou elaboracdo de estatuto de servidores e planos de cargos e carreiras
para a Administrac&o Publica.

4.4. Metodologia de execucdo vinculada aos profissionais e aos elementos que fundamentarem a escolha do
contratado.

4.5. Entrega dos produtos em formato PDF e editavel, com identificacédo de vers@es, fontes normativas e premissas.

4.6. Manutencéo do sigilo e tratamento de dados pessoais exclusivamente para a finalidade contratual, conforme a
Lei n® 13.709/2018.

4.7. Inclusdo, no precgo, de todos os tributos, encargos, deslocamentos, alimentacdo, hospedagem, materiais e
demais custos.

4.8. Correcdo, sem 6nus adicional, de erros, omissdes, incompatibilidades ou desconformidades apontadas pela
fiscalizag@o.

4.9. Transferéncia ao Municipio do direito de usar, adaptar e reproduzir institucionalmente os produtos, resguardados
os direitos morais do autor.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugéo terd inicio com a ordem de servigo e observara o cronograma fisico-financeiro do item 7.

5.2. A execugdo serd hibrida, com reunides virtuais e, no minimo, 2 (duas) reunides ou visitas presenciais em
Piranga/MG, sendo uma na fase de levantamento e outra para apresentagdo final, sem prejuizo de outras previstas
na proposta.

5.3. O Municipio disponibilizara a legislacéo e os dados necessarios, indicara equipe multissetorial e respondera as
solicitagdes de validagdo. O contratado devera registrar formalmente eventual auséncia ou inconsisténcia de dados.

5.4. Os prazos de cada etapa incluem a entrega do produto. O periodo despendido pelo contratado na corregéo de
produto rejeitado ndo suspende o cronograma, salvo decisdo expressa e motivada da Administracéo.

5.5. Alteracdes de premissas determinadas pelo Municipio apds o aceite de etapa serdo avaliadas quanto ao impacto
no cronograma e no escopo, mediante formalizag&o prépria, vedada alteracao verbal.

5.6. O contratado devera manter os profissionais cuja qualificacéio tenha justificado a inexigibilidade. E vedada a
subcontratacdo de empresas e a atuagao de profissionais distintos, nos termos do art. 74, § 4°, da Lein® 14.133/2021.

6. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAQAO
6.1. A execugdo serd acompanhada por gestor e fiscal formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n°®
14.133/2021.

6.2. Compete ao fiscal verificar o cumprimento do cronograma, a presenga dos conteldos minimos, a coeréncia
entre produtos e o atendimento das corregdes.

6.3. Compete ao gestor coordenar o recebimento, controlar prazos, adotar providéncias diante de ocorréncias e
encaminhar a liquidacdo e o pagamento.

6.4. As decisbes técnicas e validagdes serdo apoiadas por equipe composta, conforme a matéria, por representantes
da Administragdo, Recursos Humanos, Educacéo, Fazenda/Contabilidade, Controle Interno e Assessoria Juridica.

6.5. Toda comunicagado relevante devera ser registrada por e-mail, sistema oficial, ata ou documento juntado ao
processo.
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO, MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado por etapa efetivamente concluida e aceita, ndo sendo devido pelo simples decurso
do prazo. Os percentuais incidirdo sobre o valor global contratado.

Prazo

Etapa s Produtos principais Peso Valor ref.* Condicéo
maximo

Plano de trabalho e metodologia; levantamento e
1 30 dias consolidacéo da legislacéo; reunides iniciais; 33,32%* R$ 12.130,00 | Aceite da Etapa 1
diagndstico técnico-juridico, organizacional e funcional.
Proposta de reorganizagéo dos cargos e carreiras;
estrutura preliminar dos quadros; subsidios para

2 60 dias . N . 33,32%* R$ 12.130,00 | Aceite da Etapa 2
impacto; versdes preliminares do Estatuto, do plano do
guadro geral e do plano do magistério, com anexos.
Andlise das observag¢des municipais; reviséo e

3 90 dias compatibilizagao; versdes finais das minutas, anexos e 33,36%" R$ 12.140,00 | Aceite definitivo

comparativos; apresentacéo técnica; arquivos em PDF e
editaveis; relatorio final.

7.2.* Os percentuais estao arredondados para duas casas decimais, prevalecendo os valores nominais das parcelas.
Os valores refletem a proposta comercial apresentada, no valor global de R$ 36.400,00. Eventual alteracéo do valor
global antes da contratacéo exigird a correspondente adequacao formal do cronograma fisico-financeiro.

7.3. Cada produto serd entregue por meio eletrénico. A fiscalizagdo tera 5 (cinco) dias Uteis para analise e
recebimento provisério, com emissdo de aceite ou relatério de pendéncias.

7.4. Havendo pendéncias, o contratado devera sana-las em até 5 (cinco) dias Uteis, ou em prazo motivadamente
fixado pela fiscalizagdo conforme a complexidade, sem énus adicional.

7.5. O recebimento definitivo da etapa ocorrerd em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento provisério ou da
reapresentacdo corrigida, mediante termo de aceite.

7.6. Apos o aceite, a nota fiscal serd paga em até 10 (dez) dias Uteis, observada a ordem cronolégica e a regular
liquidacdo da despesa. Produto parcialmente aceito somente podera gerar pagamento proporcional se a parcela
aproveitavel for autbnoma, mensuravel e formalmente reconhecida.

7.7. O recebimento ndo exclui a responsabilidade por vicios, erros técnicos, incompatibilidades ou danos decorrentes
da execucdo.

8. OBRIGA(}()ES DA CONTRATANTE

8.1. Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, por
meio dos agentes formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, registrando as ocorréncias
verificadas e determinando as providéncias necessérias a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

8.2. Notificar formalmente a CONTRATADA sobre imperfei¢cdes, falhas, irregularidades ou desconformidades
verificadas na execug¢do ou nos produtos entregues, fixando prazo razoavel para sua correcdo, revisao ou
adequacdo, sem 6nus adicional para o Municipio.

8.3. Proporcionar a CONTRATADA as condi¢des e facilidades razoavelmente necessarias ao fiel cumprimento do
objeto, sem prejuizo das responsabilidades préprias da contratada.

8.4. Prestar as informacdes e disponibilizar os documentos, dados, legislagdo municipal, atos administrativos e
demais elementos necessarios a execugao do objeto, observadas as restricdes de acesso, o sigilo e a protegdo de
dados pessoais aplicaveis.

8.5. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos ou produtos entregues em desacordo com este Termo de Referéncia,
com a proposta, com o contrato ou com as normas aplicaveis, exigindo sua corregdo ou complementacao.

8.6. Designar gestor e fiscal do contrato, bem como indicar os servidores que atuardo como interlocutores municipais

para o levantamento de informacdes, validacdo de premissas e acompanhamento dos trabalhos.
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8.7. Analisar e validar, dentro do cronograma, as premissas, diagnoésticos, minutas e demais produtos submetidos
pela CONTRATADA, apresentando as observacdes e decisdes administrativas necessarias ao prosseguimento dos
trabalhos.

8.8. N&o permitir a execucgédo de tarefas em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia
e no instrumento contratual, adotando as medidas cabiveis quando constatada desconformidade.

8.9. Comunicar tempestivamente & CONTRATADA as decisfes, orientacbes e informacBes de competéncia
municipal necessérias a execugéo do objeto.

8.10. Efetuar o pagamento devido apds a regular execugao da etapa correspondente, o respectivo recebimento e a
liquidacdo da despesa, observados o cronograma fisico-financeiro, o contrato e a legislacéo aplicavel.

8.11. Aplicar, quando cabiveis, as san¢Bes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e no contrato,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8.12. Exercer as prerrogativas conferidas pela Lei n°® 14.133/2021, inclusive quanto a alteragdo, fiscalizagao,
aplicacdo de sangbes e extingdo contratual, sempre dentro das hipoteses, limites e procedimentos legais e
preservados os direitos da CONTRATADA.

8.13. Preservar para os 6rgéos e autoridades municipais competentes as decisdes relativas a politica de pessoal, a
conveniéncia e oportunidade administrativas, a iniciativa legislativa e a pratica dos atos administrativos, ndo

transferindo & CONTRATADA atribui¢des préprias do Poder Puablico.

9. OB RIGAC@ES DA CONTRATADA

9.1. Executar o objeto integralmente e em perfeitas condi¢des, com zelo, diligéncia e observancia deste Termo de
Referéncia, da proposta, do contrato, da metodologia e do cronograma aprovados e da legislagéo aplicavel, mediante
atuagdo direta do profissional responséavel cuja qualificagdo fundamenta a contratacao.

9.2. Disponibilizar, sob sua responsabilidade, a estrutura, 0s meios e 0s recursos técnicos suficientes a adequada
execuc¢dao dos servigos e ao cumprimento dos prazos, sem interrupgdes imputaveis a CONTRATADA.

9.3. Iniciar a execugdo apds a emissado da ordem de servigo ou instrumento equivalente e observar rigorosamente
0s prazos e marcos do cronograma fisico-financeiro.

9.4. Prestar os esclarecimentos solicitados pela Administragéo, relatar prontamente qualquer irregularidade, risco,
inconsisténcia ou fato que possa comprometer a execucao e adotar imediatamente as medidas corretivas de sua
responsabilidade.

9.5. Acatar as orientagfes do gestor e do fiscal do contrato, sujeitando-se a ampla fiscalizagdo da Administragéo,
sem que essa fiscalizacdo exclua ou reduza sua responsabilidade pela execugéo do objeto.

9.6. Solicitar tempestivamente os dados e documentos necessarios aos trabalhos, indicar eventuais inconsisténcias
das informacgdes recebidas e registrar as premissas adotadas quando indispenséaveis a continuidade da execugéo.
9.7. Participar das reunides técnicas previstas ou necessdrias, presenciais ou virtuais, mantendo registro das
decisdes, premissas e encaminhamentos relevantes para a execugao do objeto.

9.8. Entregar os produtos completos, fundamentados, coerentes entre si, revisados e aptos a utilizagdo pela
Administragéo, nos formatos PDF e editavel, com identificagdo de versdo, premissas e principais fontes normativas
utilizadas, quando pertinentes.

9.9. Reparar, corrigir, revisar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servicos e produtos em que
se verificarem vicios, defeitos, incorregdes, erros, omissées ou incompatibilidades imputaveis a CONTRATADA, nos
termos do art. 119 da Lei n°® 14.133/2021 e no prazo fixado pela fiscaliza¢éo, sem custo adicional para o Municipio.
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9.10. Manter, durante toda a execucdo contratual, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo, apresentando & Administragdo, sempre que
solicitado, os documentos comprobatérios pertinentes.

9.11. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais
obrigacdes decorrentes da execugdo, bem como pelas despesas necessarias ao cumprimento do objeto, inclusive
tributos, deslocamentos, hospedagem, alimentagdo e visitas técnicas, quando cabiveis, ndo se transferindo ao
Municipio os 6nus decorrentes de eventual inadimplemento, ressalvadas as hip6teses expressamente previstas em
lei.

9.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a terceiros em razao da execugao
do contrato, ndo sendo essa responsabilidade excluida ou reduzida pela fiscalizagdo ou pelo acompanhamento
realizado pelo Municipio, nos termos do art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

9.13. Cumprir, quando aplicaveis a execugdo, as normas de seguranga, salde e prevencdo de acidentes,
responsabilizando-se pela orientacdo e prote¢do das pessoas que utilizar na prestacdo dos servicos.

9.14. N&o empregar menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, em
observancia ao art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

9.15. Cumprir, quando aplicavel, durante toda a vigéncia contratual, a reserva legal de cargos para pessoa com
deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social, aprendiz e as demais reservas previstas em normas especificas,
comprovando seu atendimento sempre que solicitado pela Administracdo, nos termos do art. 116 da Lei n°
14.133/2021.

9.16. Preservar o sigilo, a confidencialidade e a segurancga das informacdes, documentos e dados pessoais a que
tiver acesso, observando a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e utilizando-os exclusivamente para a execug¢éo do objeto,
vedado seu compartilhamento ou aproveitamento para finalidade estranha ao contrato, salvo autorizagdo ou
obrigacéo legal.

9.17. Comunicar imediatamente qualquer situacdo de conflito de interesses, impedimento superveniente ou
circunstancia capaz de comprometer a independéncia técnica, a regularidade ou a execug¢éao do objeto.

9.18. Nao substituir o profissional indicado como responsavel técnico nem subcontratar profissionais distintos para a
execucdo dos servigos que tenham justificado a inexigibilidade, ressalvada situagdo excepcional juridicamente
admitida e previamente submetida & Administragdo, observado o art. 74, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

9.19. Arcar com todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execugéo do objeto, considerados incluidos

no prego contratado, ndo sendo devidos pagamentos adicionais por despesas ordinarias da prestagéo.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor sera selecionado mediante inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, lll, alineas 'a’
e'c',daLein®14.133/2021, por se tratar de servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual
a ser executado por profissional ou empresa de notéria especializacao.

10.2. A escolha recai sobre LUCIANO MARTINS LEITE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no
CNPJ sob o n° 11.248.664/0001-90 e registrada na OAB/MG sob o n°® 2.911, representada por Luciano Martins Leite,
advogado inscrito na OAB/MG sob o n° 98.224, responsavel técnico indicado para a execucao do objeto.

10.3. A sociedade encontra-se regularmente constituida desde 2009, possui situacéo cadastral ativa e tem por objeto
a prestagdo de servigos advocaticios. O responsavel técnico é bacharel em Direito e especialista em Licitacdes e

Contratos Administrativos, além de possuir experiéncia profissional declarada em Direito Publico.
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10.4. A experiéncia especifica e o desempenho anterior estdo demonstrados, principalmente, pelo atestado emitido
pelo Municipio de Mercés/MG, referente ao Contrato Administrativo n® 105/2025, cujo objeto compreendeu a
reestruturacéo da legislacé@o funcional, com reforma do Estatuto dos Servidores, do Plano de Cargos e Salérios do
quadro geral e do magistério, incluindo reunifes, orientagdo da comissdo municipal, redacgao legislativa e subsidios
para projecéo da despesa com pessoal. O atestado registra a execucao integral do ajuste, celebrado em 25/06/2025
e encerrado em 19/12/2025, com credibilidade, idoneidade e conhecimento especializado.

10.5. O atestado emitido pelo Municipio de Santa Rita de Jacutinga/MG comprova, ainda, contratagdo em andamento
para consultoria técnico-juridica em Direito Administrativo e Constitucional, abrangendo elaboragao, formulacéo e
atualizacdo da legislagédo de pessoal, regime juridico e planos de cargos e vencimentos dos servidores civis e do
magistério, com reunifes destinadas a preparacao da estrutura funcional para concurso publico.

10.6. Os trabalhos comprovados possuem correspondéncia direta e substancial com a necessidade do Municipio de
Piranga, ndo se limitando a experiéncia juridica genérica. Evidenciam dominio anterior sobre a integracéo entre
estatuto, planos de carreira, quadros de cargos, legislagdo educacional, limites de despesa com pessoal e
preparagdo de estrutura funcional para concurso publico.

10.7. O desempenho anterior, a experiéncia especifica, a formagéo profissional, a organizacdo do escritério e 0s
atestados emitidos por entes publicos permitem concluir que o trabalho da sociedade e de seu responsavel técnico
€ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto, caracterizando a notdria especializacéo
prevista no art. 6°, XIX, e no art. 74, lll e § 3°, da Lei n® 14.133/2021.

10.8. A escolha ndo se baseia em confianga meramente subjetiva, mas em elementos objetivos juntados aos autos
e diretamente relacionados ao objeto. A execucdo deverd ser realizada pessoalmente pelo profissional cuja
qualificacdo fundamentou a inexigibilidade, observado o art. 74, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021.

10.9. Habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista
10.9.1. Ato constitutivo registrado na OAB/MG, inscrigcdo no CNPJ e documentos do titular da sociedade.

10.9.2. Regularidade perante as Fazendas federal, estadual e municipal, o FGTS e a Justica do Trabalho, mediante
certiddes validas na data da contratagdo.

10.9.3. Consulta aos cadastros de sanc¢fes e apresentacdo das declaragdes legalmente exigidas, inclusive quanto
ao art. 7°, XXXIll, da Constituicdo.

10.10. Qualificagdo econdmico-financeira

10.10.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede, valida na data da
contratagéao.

10.11. Qualificacao técnica

10.11.1. Registro da sociedade e do responséavel técnico na Ordem dos Advogados do Brasil.

10.11.2. Atestados emitidos pelos Municipios de Mercés/MG e Santa Rita de Jacutinga/MG.

10.11.3. Curriculo, diploma de graduagéo e certificado de especializacao do responsavel técnico.

11. ESTIMATIVA DO VALOR E JUSTIFICATIVA DO PRECO

11.1. A sociedade escolhida apresentou proposta comercial no valor global de R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e
quatrocentos reais), abrangendo todos os tributos, encargos, despesas operacionais e duas visitas técnicas, com
execucdo em 90 (noventa) dias e pagamento em trés parcelas vinculadas aos produtos e aos aceites definidos no
cronograma fisico-financeiro do item 7.

11.2. O valor proposto coincide com a estimativa preliminar de R$ 36.400,00, formada a partir de contratacé@o similar
anexada aos autos. A comparacao definitiva considerara a equivaléncia entre escopo, produtos, prazo, forma de
execucao, visitas técnicas e demais condicdes relevantes.

11.3. Para demonstracao da compatibilidade do preco praticado pelo préprio potencial contratado, foi considerada
nota fiscal referente a prestacao de servigo de natureza semelhante ao Municipio de Mercés/MG, no valor de R$
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41.860,00 (quarenta e um mil oitocentos e sessenta reais), constituindo elemento idéneo para a justificativa de preco,
nos termos do art. 23, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

11.4. Complementarmente, a pesquisa de mercado formalizada pelo Municipio considerou contrata¢des similares
realizadas por outros Municipios e entidades publicas com outros fornecedores, nos valores de R$ 59.000,00, R$
35.000,00 e R$ 50.017,50. Tais documentos constituem referéncias externas de mercado e foram analisados em
conjunto com a nota fiscal referente ao servigo prestado pelo potencial contratado ao Municipio de Mercés/MG.

11.5. Considerando o conjunto das referéncias pesquisadas, conclui-se que o valor global proposto de R$ 36.400,00
(trinta e seis mil e quatrocentos reais) mostra-se compativel e razoavel para a execugéo do objeto, situando-se dentro
da faixa de precos identificada para servigos similares e abaixo do valor comprovadamente praticado pelo préprio
potencial contratado em contratagdo semelhante, restando justificado o preco para fins dos arts. 23, § 4°, e 72, VII,
da Lei n® 14.133/2021.

12. ADEQUA(;AO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas correrdo a conta da seguinte dotacdo orgamentéaria: 3.3.90.39.00.2.02.01.04.122.0001.2.0010

13. SUSTENTABILIDADE E PROTECAO DE DADOS

13.1. Serdo priorizados documentos eletronicos, assinaturas digitais, reunifes virtuais quando adequadas,
impressao apenas quando necesséria e planejamento dos deslocamentos.

13.2. Dados pessoais serdo compartilhados na extensdo estritamente necessaria, preferencialmente anonimizados,
com acesso restrito e eliminacao ou devolugéo ao fim do contrato, ressalvadas obrigacdes legais.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Constituem infracdes as condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, assegurados contraditdrio e
ampla defesa.

14.2. Poderao ser aplicadas as sang¢des do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, conforme gravidade, culpabilidade, danos
e circunstancias do caso.

14.3. A multa de mora sera de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 10% do valor da etapa atrasada.

14.4. A multa compensatoria serd de até 10% do valor da parcela inadimplida na inexecucao parcial e de até 20%
do valor global na inexecugéo total, sem prejuizo de perdas e danos.

14.5. As multas poderdo ser descontadas de pagamentos, da garantia, se houver, ou cobradas administrativa ou
judicialmente.

15. REAJUSTE, ALTERACOES E EXTINCAO

15.1. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis por 1 (um) ano contado da data do orgamento estimado. Ultrapassado o
interregno, aplicar-se-a o IPCA as obrigacdes remanescentes, se cabivel.

15.2. AlteragOes observardo os arts. 124 a 136 da Lei n°® 14.133/2021, sem descaracterizacdo do objeto ou da
hipotese de inexigibilidade.

15.3. A extin¢do observara os arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021 e as regras do contrato.
16. GARANTIA CONTRATUAL

16.1. Nao sera exigida garantia de execuc¢do, considerando o valor, o prazo e o pagamento condicionado ao aceite
de cada produto.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Integram o Termo de Referéncia o DFD, o ETP, a proposta aceita e os documentos que fundamentarem a
contratagéo direta.

17.2. Os casos omissos serao resolvidos conforme a Lei n® 14.133/2021, a regulamentag¢do municipal e os principios
aplicaveis.

Piranga/MG, 23 de julho de 2026.
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Marcus Tomaz Heleno
Secretario Municipal de Administragéo
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