PUBLICADO NO QUAGRO DE AViS0S DA
PREFEITURA MURICIPAL DE PIRANGA

EMZE /dezembr 12995

LEI COMPLEMENTAR N° 089/2025

i

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS DO MAGISTERIO NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE
PIRANGA/MG, ALTERA O ANEXO I
DA LEI COMPLEMENTAR N” 076/2023,
ACRESCE O ANEXO VI A LEI
COMPLEMENTAR N° 001/2007 £ DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cémara Municipal de Piranga - MG aprovou e eu, Prefeito Municipal

sanciono, a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no mbito da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
0s cargos comissionados de provimento em comissio, de livre nomeaco e exoneragfio pelo Chefe do

Poder Executivo
I- 03 (trés) cargo de vice-diretor escolar
11~ 03 (trés) cargo de coordenador escolar

Art. 2° Sdo atribuigdes do cargo de Coordenador Escolar:

I- Coordenar a elaboracio, implementagfo e avaliagio do Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Educacional. O
) ' w
11- Elaborar o Plano de Trabalho da Coordenagiio Pedagogica, articulado com o Plano da Q
Dirego da Escola. g -, :!‘

I~ Coordenar a elaboragio e integracfio dos Planos de Trabalho dos professores.

IV~ Assegurar a implementagiio de programas ¢ projetos de inclusfo educacional.

V- Promover andlise dos resultados das avaliagSes internas e externas.
VI-  Analisar dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem.
V- Identificar, junto com a equipe docente, casos de alunos com dificuldades.
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PRANGA

VII-  Planejar agdes que promovam o trabalho coletivo,

IX-  Participar da elaboracéio de critérios de avaliagio pedagégica.

X- Acompanhar e avaliar o processo de avaliagfo curricular.

XlI-  Participar da defini¢io de normas de convivio escolar

XII-  Sistematizar a comunicagio sobre o trabalho pedagogico.

X1~ Promover acesso da equipe docente a recursos pedagodgicos e tecnoldgicos.
XIV-  Participar da articulagio de acdes com a comunidade e orgos sociais.
XV~ Promover a formagio continuada dos professores.

XVI- Participar de decisdes sobre recursos materiais, humanos ¢ financeiros.
XVII- Avaliar alunos com necessidades especiais € orientar encaminhamentos.
XVII- Integrar estagiarios, cuidadores e profissionais as atividades curriculares.

XIX-  Participar de atividades de formagdo continuada promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacfio.

Art. 3° Fica criado, no ambito da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, o
cargo de provimento efetivo, integrante do quadro permanente de pessoal.

I- 01 (um) cargo de psicopedagogo
Art. 4° Sio atribuigdes do cargo de Psicopedagogo:

I- Intervengo psicopedagdgica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, com
enfoque o individuo ou a instituicio de ensino;

1I- Realizagio de diagnostico e intervengiio psicopedagégica, mediante utilizagio de
instrumentos e técnicas da Psicopedagogia;

III- Apoio psicopedagdgico aos trabalhos educacionais;
IV- Orientagdo, coordenacdo e supervisdo de alunos;

V- Produgdo e divulgagdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico relacionado com a \
aprendizagem humana;
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PIRANGA

Dum Kre fagye

VI-  Identificar, por meio de observagdes, entrevistas e instrumentos especificos, dificuldades
e distirbios de aprendizagem dos alunos.

VII-  Realizar avaliacdes psicopedagégicas para compreender o modo como o estudante
aprende e as causas de suas dificuldades.

VIII-  Elaborar planes de intervencfio individual ou em grupo, visando o desenvolvimento das
competéncias cognitivas, afetivas e sociais dos alunos.

IX- Acompanhar a evoluciio do processo de aprendizagem, registrando avangos e propondo
ajustes quando necessario.

X- Desenvolver agbes preventivas voltadas 4 melhoria do processo de ensino e
aprendizagem

Art. 5° Os cargos criados por esta Lei Complementar passam a integrar o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Magistério Piblico Municipal de Piranga/MG, passando o Anexo I da

Lei Complementar n° 076/2023 a vigorar com as alteracdes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 6° Fica acrescida a Lei Complementar n° 001/2007 o anexo VI, referente a progressio
funcional do cargo de provimento efetivo de Psicopedagogo constante no anexo II desta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdio desta Lei correriio por conta de dotagBes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, ou por recursos do FUNDEB, podendo

ser suplementadas, se necessario.

Art. 8 ° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Piranga-MG, 16 de dezembro de 2025

LUIS HELVECIO SILVA ARAUIO,
Prefeito Municipal
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ANEXO1

ANEXO V LEI COMPLEMENTAR N°. 001/2007 ALTERADO PELO ANEXO II DA LEI

COMPLEMENTAR 068/2022- ALTERADO PELO ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR 076-

2023 CARGO PUBLICO - QUADRO DE VAGAS — PROVIMENTO - JORNADA -

ATRIBUICAO
CARGO | VAGA | PROVIMENTO | JORNADA | ATRIBUICAO REMUNERACAQ
Professor Ausiliar 2 Estavel 24 horas Lei Anexo I da Lei
Complementar

068/2022

Professor  Ensino 99 Efetivo/ Concurso 24 boras Lei Anexo I da Lei

Fundamental Complementar
068/2022

Professor i¢ Efetive / Concurso 25 Lei Aneso i da Lei

Especialista Horas/aula Complementar
068/2022

Técnico Efetive

Educacio 05 Concurso 40 Horas Lai Anexo 1V da Lei

Complementar

G68/2022

Psicopedagogo 01 Efetive / Concnrso 49 Horaz Lei Anexo Vi

Diretor Escolar a1 Comissiio Amplo 40 Horas Lei RS R$ 3.023,47

Vice Diretor Escolar 04 Comissio Amplo 24 Horas Fei RE 2.920.66

Diretor de Centre 1 Comissdo Amplo 40 horas Lei RS 3.023,47

Municipal de

Educacio Infantil

Coordenador 03 Comissdo Amplo 40 horas Lei RS 3,688,006

Escolar

Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 118, Centro, Pirangea-MG
Contato: (31) 3923-0615 | CNP1 23 515.887/0001-01




ANEXO Vi - TABELA DE PROGRESSOES VERTICAL E HORIZONTAL - MAGISTERIO -

PSICOPEDAGOGO
| ESINO MEDIO | LICENCIATURA -
- MAGISTERIO | PEDAGOGIA | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
NIVEL - GRAU A i C D E
§ RS 4.500,00 RS 4.950,00 R$55.44500 |R$5.989,50| RS6.588,45
i RS 4.635,00 RS 5.098,50 R$5.608,35 | R$6.169,19| RS 6.786,10
i RS 4.770,00 RS 5.247,00 RS5.771,70 | R$6.348,87 | R$6.983,76
v RS 4.905,00 RS 5,395 50 R$ 593505 | R$6.528,56| RS 7.181,41
v R$ 5.040,00 RS 5.544,00 R$ 6.098,40 | RS 6.708,24 | RS 7.379,06
Vi RS 5.175,00 RS 5.692,50 R$6.261,75 | R$6.887,93 | RS 7.576,72
Vil RS 5.310,00 RS 5.841,00 R$6.42510 | RS 7.067,61| RS7.774,37
Vil RS 5.445,00 RS 5.989,50 RS 6.588,45 | RS 7.247,30 | R$ 7.972,02
IX | R§5.580,00 | RS$6.138,00 R$ 6.751,80 | R$7.426,98 | RS 8.169,68
X RS 5.715,00 RS 6.286,50 R$6.915,15 | R$7.606,67 | RS8.367,33
Xl RS 5.850,00 RS 6.435,00 R$ 7.078,50 | RS7.786,35| RS 8.564,99
Xif RS 5.985,00 RS 6.583,50 R$7.241,85 | R$7.966,04| R$8.762,64
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRANGA

PREFEITURA MUNICIPAL BE PIRANGA
LEI COMPLEMENTAR N° 089/2025

DISPOE SOBRE A CRIACAQ DE CARGOS DO MAGISTERIO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PIRANGA/MG, ALTERA 0
ANEXO 1 DA LElI COMPLEMENTAR N°® 076/2023, ACRESCE O ANEXO VI A LE!I COMPLEMENTAR N° 001/20607 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cémara Municipal de Piranga - MG aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono, a seguinte Lei:

Art, 1° Ficam criados, no &mbito da estrutura administrativa do Poder Egecutivo Municipal, os cargos comissicnades de provimento em comissio,

de livre nomeagito ¢ exoneragio pelo Chefe do Poder Excoutivo

03 (trés) cargo de vice~diretor escolar

03 (trés) cargo de coordenador escolar

Art. 2° 83o atribui¢des do cargo de Coordenador Escolar:
Coordenar a elaboracio, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagépico da Unidade Educacional.

Elaborar o Plano de Trabalho da Coordenagiio Pedagdgica, articulado corn o Plano da Diregiio da Escola.
Coordenar a elaboragio e integracio dos Planos de Trabalho dos professores.

Assegurar a implementagdo de programas e projetos de inclusdo educacional.

Promover andlise dos resultados das avaliagdes internas ¢ externas.

Analisar dados referentes 3s dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem.

Tdentificar, junto com a equipe docente, casos de alunos com dificuldades.

Plangjar agdes que promovam o trabalho coletivo,

Participar da elaboragio de critdrios de avaliaglo pedagdgica,

Acompanhar ¢ avaliar o processo de avaliagio curricular.

Participar da defini¢iio de normas de convivio escolar.

Sistematizar a comunicagio sobre o trabalho pedagdgico.

Promover acesso da equipe docente a recursos pedagdgicos e tecnoldgicos.

Participar da articulagiio de acfes com a comunidade ¢ drgios sociais,

Promover a formagio continnada dos professores.

Participar de decistes sobre recursos materiais, humanos e financeiros.

Avaliar alunos com necessidades especiais ¢ orientar encaminhamentos.

Integrar estagidrias, cuidadores e profissionais ds atividades curriculares.

Participar de atividades de formagio continuada promovidas pela Secretaria Municipal de Educagiio.
Art. 3" Fica criado, no dmbite da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, o cargo de provimente efetivo, integrante do quadro
permanente de pessoal.

01 {um) carge de psicopedagogo

Axt. 4° Sdo atribuictes do cargo de Psicopedagoge:
Intervengio psicapedagégica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, com enfoque o individuo ou a instituicio de ensino;

Realizacio de diagndstico e intervencio psicopedagdgica, mediante utilizagio de instrumentos e técnicas da Psicopedagogia;
Apoio psicopedagdgico aos trabalhos educacionais;

Orientag@o, coordenacio e supervisio de alunos;
Produciio ¢ divulgagio do conhecimento cientifice e tecnolfgico relacionado com a aprendizagem humana;

Identificar, por meio de observagdes, entrevistas & instrumentos especificos, diticuldades e distdrbios de aprendizagem dos alunos.

Realizar avalingdes psicopedagdgicas para compreender o modo como o estudante aprende ¢ as causas de soas dificuldades.
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~ATN2/2025, 0711 Prafeitura de Piranga

Elaborar planos de intervengdio individual ou em grupo, visando o desenvolvimento das competéncias cognitivas, afetivas e sociais dos alunos,
Acompanhar a evolugiio do processo de aprendizagem, registrando avangos e propondo ajustes quando necessario.
Desenvolver agles preventivas voltadas 3 melhoria do processo de ensing ¢ aprendizagem

Art. 5° Os cargos criados por esta Lei Complementar passam a integrar o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos do Magistério Prblico
Municipal de Piranga/MG, passando o Anexo T da Lei Complementar n° 076/2023 a vigorar com as alteragdes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 6" Fica acrescida i Lei Complementar u® 001/2007 o anexo VI, referente 2 progressio funcional do carge de provimento efetivo de
Psicopedagogo constante no anexo 1T desta Lei.

Art. 7 As despssas decorrentes da execugiio desta Lei correriio por conta de dotagbes orgamentirias prépriss, consignadas no orgamento vigente, ou
por recursos do FUNDEB, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 8" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
Piranga-MG, 16 de dezembro de 2025

LUIS HELVECIO SIEVAARAUIO
Prefeito Municipal

ANEXGT
ANEXO V LEI COMPLEMENTAR N°, 001/2007 ALTERADO PELO ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 068/2022- ALTERADO

PELO ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR 676-2023 CARGO PUBLICO — QUADRO DE VAGAS — PROVIMENTO — JORNADA -
ATRIBUICAD

CARGO VAGA PROVIMENTO JORNADA ATRIBUICAD IREMUNERACA G

Professor Aﬁxi!im‘r L] Fativel 24 Jnras Tasd Aroxe T da Lel Complomentar 068/2022
Protssor Enilne Pundainenisl i Eifvibvo/ Cobicursy 24 huvin Tl Aneko §Tds Ll Complemuntar 0662022
Frutussor el Efettve / Convcursy 23 Hovas/auka T Anexe HE da Led Completnentar $o8/2022
Eapeialintg

Téeatea Ytetivo

Fducagho 05 Concuran 40 Horas Ll Anexe TV da Lei Complemenrar 068/20722
Paicupedagogs i Eletivn / Concarse 4t Hovay Lol Anexo Vi

Birvetnr Excotar 5t Condisio Atple i Horas el R R 302347

Viee Divetor Bacobar a4 Cntrdselin Snplo 24 Horas Ld }R& 292066

Divetar  de  Centve  Munivipad  defol Comiosdie Awpts 40 horsa et {TCS 302347

Educagho Tnfantit

Coordenador Esvolar 93 {Corntssio Arople 48 horas Lei *R» 3.688,06

ANEXG VI - TABELA DE PROGRESSOLS VERTICAL E HORIZONTAL - MAGISTERIO - PRICOPEDAGOGO

ESING MEDIO - MAGISTEID jl.icmcm*mm -PEBAGOGIA  {ESPECIALIZACAD MESTRADO ln(mwwn

NIVEL - GRAU A 'B € B E

i RS 4.500,00 IR$ 4.950,00 RS 5.445,00 RS 5,989, 50 RS 6.588,45
1 li{ﬁé 4635,00 !ms 5.098,50 RS 5.608,35 RS 6.169,19 RS 6.786,10
m gr{s 470,00 {xs S24700 RS 5,771,78 KS 6.348,87 RS 6.941,76
v 1% 4.905,00 [Rs,: 5.395,50 RS 5.935,05 RS 6.528,56 RS 718141
v RS 5.040,00 lxa 5.544,00 RS 6.09%,40 RS 6,708 24 15 7.379.06
Vi R 5.175,00 !R&; 5.692,50 RS 6,261,753 RS 6.857,93 RS 7.576,72
Vi Im 5.310,00 IR$ 5.841,00 RS 6.425,10 RS 7.067,61 RS 7.774,37
Vi RS 544500 im 598950 RS 658845 RS 7.247.30 RS 797,02
X R 5.580,00 fm; 6.138,06 RS 6.750,80 RS 7.426,98 {m £.169,68
% S 5.715.00 F«xs 6.266,30 1S 6.915,15 Tos 7.606.67 RS 8.367.33
NI 13;5 5.830.40 §KS 6.435,00 R3 747850 RE 7.786,35 IRS 8.564.99
X1 Im 5.5%5,00 ]Rs 6.583,50 RE 7.241.85 RS 7.966,04 RS 8.762,64
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