PUBLICADO MO QUADRD DE AViS0S DA
PREFEITURA MUNIZIPAL DE PIRANGA
EMJO / Sulubo 024

e LEI N° 2.135/2025 ]

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE
CONTROLE  INTERNO DO
MUNICIPIO DE PIRANGA/MG,
NOS TERMOS DO ART. 31 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DO
ART. 59 DA LEI COMPLEMENTAR
N° 101/2000, CRIA A UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Piranga - MG aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono, a

seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio, organizada sob a forma
de Sistema de Controle Interno Municipal, nos termos do art. 31 da Constituigdo Federal e do art. 59 da Lei
Complementar n° 101/2000, tomando por base a escrituragio e demonstragdes contabeis, relatérios de
execugio e acompanhamento de projetos, atividades e demais instrumentos previstos em lei ou por orgios de

controle interno e externo.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se: §

I — Controle Interno: conjunto de recursos, meétodos e processos adotados pela \Q!
administragio piiblica para comprovar fatos, impedir erros, fraudes e ineficiéncia; 5 \\T
II - Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma u %\
unidade central de coordenagfo, orientadas para o desempenho das atribuigSes de controle © SN
interno; \
I ~ Auditoria: exame total, parcial ou pontual de atos administrativos e fatos contabeis, ;

para verificar a legalidade, legitimidade, economicidade e conformidade das operagdes,

conforme normas e procedimentos de auditoria.

CAPITULO I
DA FISCALIZACAOQ MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA
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Art. 3° - A fiscalizagdo do Municipio serd exercida pelo Sistema de Controle Interno, com atuacio
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visando avaliar a agdo governamental e a gestio
fiscal dos administradores, por meio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e

patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagfio de subvenges e rentincia de receitas,

Art. 4° - Integram o Sistema de Controle Interno Municipal todos os érgdos e agentes ptublicos dos

Poderes Executivo (Administragéo Direta e Indireta) e Legislativo.

CAPITULO 1M1
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE. INTERNO E SUA FINALIDADE

Art, 5° - Fica criada a Unidade de Controle Interno do Municipio — UCT, vinculada ao Gabinete do
Prefeito, em nivel de assessoramento, com a finalidade de executar atividades de auditoria e controle

municipal, compreendendo:

I ~ verificar a regularidade da programagdo orcamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugfio dos programas de governo
¢ do orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos orgios e
entidades da administragfio direta e indireta municipal, bem como da aplicacio de recursos
publicos por entidades de direito privado;

111 - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional.

V — examinar a escrituragio contabil e a documentagio a ela correspondente;

VI — examinar as fases de execugfio da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade:

VII = exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operagbes de crédito,
emissdo de titulos ¢ verificagdo dos depositos de caugdes e fiangas;

VIII - exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e
“despesas de exercicios anteriores™:

IX — acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragiio de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo.

X- supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 ¢ 23 da Lei n°
101/2000, caso haja necessidade;
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X1 ~ realizar o controle dos limites e das condigBes para a inscrigdo de Restos a Pagar,
processados ou nio;

XII - realizar o controle da destinagio de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, de
acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

Xill ~ controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primério e
nominal;

XIV — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagdo e a saude,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n° s 14/ 1998 e 29/2000, respectivamente;

XV —acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios, os
atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragfio direta e indireta municipal,
incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as
nomeagdes para cargo de provimento em comissio e designagdes para fungio gratificada;
XVI — realizar outras atividades de manutengdo e aperfeigoamento do sistema de controle

interno, inclusive quando da edi ¢éo de leis, regulamentos e orientagdes.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° - A Unidade de Controle Interno do Municipio — UCI do municipio de Piranga-MG, sera
chefiada por um Controlador Geral/Coordenador, que se manifestard por relatérios, auditorias, inspegdes,

pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades.

§ 1°. O Controlador/coordenador Geral sera nomeado em cargo de livre provimento e exoneragfio pelo

Chefe do Poder Executivo, devendo atuar em regime de dedicagfio exclusiva.

§ 2°. Além do Controlador/ Coordenador, poderd ser instituida comissio de apoio a Unidade de

Controle Interno — UCY, a critério do Chefe do Poder Executivo, composta por dois Secretérios Municipais.

Art, 7° - Com a finalidade de ampliar e integrar a fiscalizagfio do Sistema de Controle Interno, ficam
mstituidas as Unidades Seccionais da UCI, correspondentes aos servigos de controle vinculados 4 orientagio
normativa ¢ a supervisdo técnica do orgo central do Sistema, devendo contar, no minimo, com um

representante em cada Setor, Secretaria, Departamento ou Unidade Orgamentaria Municipal.

Art. 8° - No exercicio de suas atribuigbes constitucionais e legais, o Coordenador da Unidade de

Controle Interno podera expedir instrugSes normativas, de cumprimento obrigatério no dmbito do Municipio,

com a finalidade de padronizar os procedimentos de controle interno e dirimir eventuais dividas.
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Art, 9° - O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas entidades da administra¢do
indireta serd considerado como Unidade Seccional da UCI, devendo contar com responsavel formalmente

designado para o controle de seus recursos or¢amentdrios e financeiros.

Art, 10 - Para assegurar a eficécia do controle, a UCI fiscalizara os atos e contratos da Administracio
de que resultem receita ou despesas, mediante técnicas estabelecidas pelas normas e procedimento de

auditorias, especialmente aquelas estabelecidas na resolugfo CFC 780 de 24 de margo de 2025.

Pardgrafo Unico: Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, aos Orgdos e entidades da
administragdo direta e indireta do Municipio deverfio encaminhar a UCI imediatamente, apos conclusio/

publicagdio, os atos elencados nos incisos I a VIL

I — a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei

Orgamentéria Anual e & documentagiio referente & abertura de todos os créditos adicionais;

IIT — os editais de licitagio ou contratos, inclusive administrativos, os convénios, acordos,
ajustes ou outros instrumentos congéneres;

IV — 0s nomes de todos os responséveis pelos setores da Prefeitura, conforme organograma
aprovado pelo Chefe do Executivo;

V — 0s concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo;

VI-0s nomes dos responsiveis pelos setores, secretarias ou departamentos de cada entidade
municipal, quer da Administragdo Direta ou Indireta

VII — o plano de agio administrativa de cada Secretaria | Departamento ou Unidade

Orgamentaria .

CAPITULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 11 - Verificada ilegalidade em ato ou contrato, a UCI dar4 ciéncia imediata ao Prefeito (Chefe do
Poder Executivo) ou Presidente da Camara, conforme onde a ilegalidade for constatada comunicara também
ao responsavel, a fim de que 0 mesmo adote providencias e esclarecimentos necessarios a0 exato cumprimento

da lei, indicando expressamente os dispositivos a serem observados.

§ 1% Caso nfio haja a regularizagio das irregularidades ou ilegalidades apontadas, ou se os
esclarecimentos prestados nfio forem considerados suficientes para sand-las, o fato serd devidamente
documentado e encaminhado ao Prefeito Municipal ou ao Presidente da Camara, permanecendo arquivado ¢ a

disposicéo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.
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§ 2°. Se no prazo de 60 (sessenta) dias, ndo forem adotadas as providéncias cabiveis pelo Prefeito
Municipal ou pelo Presidente da Camara para a regularizagfio da situagdo identificada, a Unidade de Controle
Interno comunicara o fato, no prazo de 15 (quinze) dias, ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

conforme normas expedidas pela Corte de Contas, sob pena de responsabilizagio solidéria,

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 12 - No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:
1 — organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagio do Tribunal de Contas, a
programagdo trimestral de auditoria cont4bil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentagfo e

relatorio organizados; especialmente para verificagdio do Controle Externo:

II - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios,

recomendagdes e parecer.

Art. 13 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela darfio ciéncia, de imediato, 2 UCT e ao Prefeito Municipal para adogfio das medidas legais

cabiveis, sob pena de responsabilidade solidéria.

§ 1°. Na comunicagfio ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicara as providéncias que

poderdo ser adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada:
Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

III — evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspegéo, auditoria, irregularidade ou ilegalidade
que ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omissdo, o Coordenador, na qualidade de

responsavel solidério, ficara sujeito as sangdes previstas em Lei.

CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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Art. 14 - O Coordenador encaminhara relatorio geral de atividades ao Prefeito Municipal ¢ ao
Presidente da Cadmara Municipal, anualmente, ou, em situag3es excepcionais, a cada seis meses, observando-

se ainda o disposto no Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI).

CAPITULO VIII
DO RECRUTAMENTO E LOTACAO DE SERVIDORES

Art. 15 - A Coordenagiio da Unidade de Controle Interno serd exercida pelo Gestor Coordenador, com
cargo e remuneragdo especificas, nomeado em cargo de livre nomeagio ¢ exoneracfio através de Portaria

expedida pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1°% A designagfio de ocupante ao cargo que trata este artigo cabera unicamente ao Chefe do Poder

Executivo, conforme especificagdes do cargo também apontadas em anexo, nesta lei.

§ 2°. Os servidores estaveis ou comissionados que forem designados, por ato do Poder Executivo,
para exercer fungdes de apoio ao Coordenador na Unidade de Controle Interno (UCI), em Comissdo de Apoio
especialmente instituida, poderfio fazer jus a gratificagio correspondente a até 20% (vinte por cento) sobre

'

seus respectivos vencimentos, desde que:

I - haja disponibilidade orgamentéria e financeira;
I - possuam a qualificagdo necessdria ao desempenho das atribuigdes;
I ~ seja observada a ordem de preferéncia entre os recursos humanos disponiveis no

Municipio,

§ 3° - A concessdo da gratificagio prevista no pardgrafo anterior tera cardter facultativo e
discriciondrio, ndo constituindo direito subjetivo do servidor nem obrigagdio automatica do Municipio, até que

lei complementar federal disponha sobre regras gerais de escolha.

I —nivel superior na éreas de Ciéncias Contébeis, Direito, Administragdo .

IT — detentor de maior tempo de trabalho na Unidade de Countrole Interno;

II - desenvolvimento de projetos e estudos técnicos de reconhecida utilidade para o
Mumnicipio;

1V — maior tempo de experiéncia na administragiio piblica.

§ 4°. Néio poderdo ser designados para o exercicio da Funcio de que trata o caput os servidores que:
I - sejam contratados por excepcional interesse publico;
IT - estiverem em estégio probatério;

1T — tiverem sofrido penalizagdio administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

IV —realizem atividade politico-partidaria;
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V - exercam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional,
CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS IN TEGRANTES DA UNIDADE DE CONMTROLE INTERNO

Art, 16 - Constitui-se em garantias do ocupante da Fungdo de Coordenador da Unidade de Controle
Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragio direta e
indireta;

II - o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle mterno;

I - a impossibilidade de destituigdo da fungéio no Gltimo ano do mandato do Chefe do Poder
Executivo até 30 dias apos a data da entrega da prestagdo de contas do exercicio do altimo

ano do mandato ao Poder Legislativo.

§ 1°. O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstéculo 4
atuagdo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito

a pena de responsabilidade administrativa, civil ¢ penal.

§ 2°. Quando a documentacéo ou informacdo prevista no inciso 11 deste artigo envolver assuntos de
carater sigiloso, a UCI devera dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder

Executivo ou Presidente do Legislativo,

§ 3° O servidor lotado na UCT devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungSes, utilizando 0s, exclusivamente, para

a elaboragéio de pareceres e relatérios destinados & autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 17 - Além do Prefeito e do Secretario da Fazenda, o Coordenador da UCI assinara conjuntamente
com o Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestfio Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei 101/2000,

a chamada Lei de Responsabilidade F iscal.

Art. 18 - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as agBes e atividades da UCI, através

de instrucdes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuagdo ¢ demais orientagdes,

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS
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Art, 19 - Os dados oficiais do Municipio estarfio disponiveis no site do Municipio na rede mundial de
computadores, conforme estabelece a Lei n® 12.527/201 1, que regulamenta o acesso as informages e, na
eventualidade de inexisténcia da informacéo objetivada, qualquer cidado podera ser informado sobre os dados
oficiais do Municipio relativos 4 execugdo dos orgamentos, desde que o faga de forma escrita em requerimento

ditecionado & Administrago.

Art. 20 - Os servidores da Unidade de Controle Interno deverdo ser incentivados a participar de

treinamentos e capacitagdes especificas, sendo a participagéo obrigatéria sempre que convocados.

Art. 21 - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar esta Lei, no que couber, por meio de
decreto, visando assegurar sua plena execugio,

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Art. 23 -Ficam revogadas as Leis Municipais n° 1.051, de 2000, e n° 1.085, de 2001.

Piranga-MG, 10 de outubro de 2025

LUIS HELVECIO SILVA ARAUJO
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRANGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGA
LEIN® 2.135/2825

DISPOE SOBRE O SISTEMA  DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
PIRANGA/MG, NOS TERMOS DO ART. 31
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DO ART.
59 DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 101/2000,
CRIA. A UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cimara Municipal de Piranga - MG aprovou
¢ eu, Prefeito Municipal sanciono, a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagio
do Municipio, organizada sob a forma de Sistema de Controle
Interno Municipal, nos termos do art. 31 da Constituicio
Federal ¢ do art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000,
tomando por base a escrituracio e demonstragbes contabeis,
relatorios de execugdo e acompanhamento de projetos,
atividades ¢ demais instrumentos previstos em lei ou por
orgdos de controle intemo e externo.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se:

I — Controle Interno: conjunto de recursos, métodos ¢
processos adotados pela administragdo piiblica para comprovar
fatos, impedir erros, fraudes e ineficidncia;

Il — Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades
técnicas, articuladas a partic de uma unidade central de
coordenacéo, orientadas para o desempenho das atribuigGes de
controle interno;

HI - Auditoria: exame total, parcial ou pontual de atos
administrativos e fatos contdbeis, para verificar a legalidade,
legitimidade, economicidade e conformidade das operagdes,
conforme normas e procedimentos de auditoria.

CAPITULO 11 3

DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA
ABRANGENCIA

Art. 3° - A fiscalizagdo do Municipio serd exercida pelo
Sistema de Controle Interno, com atuagio prévia, concomitante
e posterior aos atos administrativos, visando avaliar a agio
governamental ¢ a gestdo fiscal dos administradores, por meio
da fiscalizagfo contabil, financeira, or¢amentdria, operacional e
patrimonial, quanto 4 legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagdo de subvencdes e rentincia de receitas.

Art. 4° - Integram o Sistema de Controle Interno Municipal
todos os Orglos e agentes piblicos dos Poderes Executivo
{(Administracdo Direta e Indireta) e Legislativo.

CAPITULO 111

DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
E SUAFINALIDADE

Art. 5° - Fica criada a Unidade de Controle Interno do
Municipio — UCI, vinculada ao Gabinete do Prefeito, em nivel
de assessoramento, com a finalidade de executar atividades de
auditoria e controle municipal, compreendendo:

T — verificar a regularidade da programacdo orcamentdria e
financeira, avaliando o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, a execugdo dos programas de gavemo ¢ do
orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

T — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanio 4
eficdcia, eficiéneia, economicidade e efetividade da gestio
orgamentdtia, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades
da administragio dircta ¢ indireta municipal, bem como da
aplicagiio de recursos piblicos por entidades de direito privado;
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III - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos ¢ haveres do Municipio;
IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missio
institueional.

V — examinar a escrituracio contdbil e a documentaciio a ela

correspendente;

VI — examinar as fases de execucio da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

VII - exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como
as operagdes de crédito, emissio de timlos e verificacdo dos
depositos de caucdes e fiangas;

VII — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem
como a conta “restos a pagar” e “despesas de exercicios
anteriores™;

IX — acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de
celebragio de convénios e examinando as despesas
correspondentes, na forma do inciso V deste artigo.

X- supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo
¢ Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal a0
respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n°
101/2000, caso haja necessidade;

XI — realizar o controle dos limites ¢ das condigbes para a
inscrigdo de Restos a Pagar, processados ou nio;

XII - realizar o controle da destinacio de recursos obtidos com
a alienagdo de ativos, de acordo com as restricbes impostas
pela Lei Complementar n° 101/2000;

XMI - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos
resultados primério e nominal;

XIV — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a
educagio e a saide, estabelecidos pelas  Emendas
Constitucionais n® s 14/1998 e 29/2000, respectivamente;

XV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal
de Contas dos Municipios, os atos de admissio de pessoal, a
qualquer titnlo, na administracio direta e indireta municipal,
incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder
publico municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo de
provimento em comissio e designacdes para fungio
gratificada;

XVI - realizar outras atividades de manutencio e
aperfeigoamento do sistema de controle interno, inclusive
quando da edigdo de leis, regulamentos e orientacdes.

CAPITULOIV

DA COORDENACAO DA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO

Art. 6° - A Unidade de Controle Tnterno do Municipio — UCI
do municipio de Piranga-MG, serd chefiada por um
Controlador Geral/Coordenador, que se manifestard por
relatbrios, auditorias, inspecdes, pareceres e  outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar possiveis
irregularidades.

§ 1°. O Controlador/coordenador Geral serd nomeado em cargo
de livre provimento e exonera¢io pelo Chefe do Poder
Executivo, devendo atuar em regime de dedicagiio exclusiva.

§ 2°. Além do Controlador/ Coordenador, poderé ser instituida
comissdo de apoio a Unidade de Controle Interno — UCL a
critério do Chefe do Poder Executivo, composta por dois
Secretarios Municipais.

Art. 7° « Com a finalidade de ampliar ¢ integrar a fiscalizagio
do Sistema de Controle Interno, ficam instituidas as Unidades
Seccionais da UCI, correspondentes aos servicos de controle
vinculados & orientacdio normativa e a supervisio técnica do
orgdo central do Sistema, devendo contar, no minimo, com um
represenfante em cada Setor, Secretaria, Departamento ou
Unidade Orgamentéria Municipal.

Art. 8° - No exercicio de suas atribuigdes constitucionais e
legais, o Coordenador da Unidade de Controle Interno poderd
expedir instru¢des normativas, de cumprimento obrigatério no
ambito do Municipio, com a finalidade de padronizar os
procedimentos de controle interno e dirimir eventuais dividas.
Art. 9° - O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e
pelas entidades da administracio indireta seri considerado
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como Unidade Seccional da UCI, devendo contar com
responsdvel formalmente designado para o controle de seus
recursos or¢amentarios e financeiros.

Art. 10 - Para assegurar a eficicia do confrole, a UCIT
fiscalizarda os atos e contratos da Administracio de que
resultem receita ou despesas, mediante técnicas estabelecidas
pelas normas e procedimento de auditorias, especialmente
aquelas estabelecidas na resolucdo CFC 780 de 24 de margo de
2025. i

Paragrafe Unice: Para o perfeito cumprimento do disposto
neste artigo, aos o6rgios e entidades da administraciio direta e
indireta do Municipio deverio encaminhar a ucl
tmediatamente, apds conclusio/ publicagdo, os atos elencados
nos incisos I a VIIL

I - a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, 3 Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, i Lei Orgamentiria Anual e a
documentagdo referente & abertura de todos os créditos
adicionais;

I - o organograma municipal atualizado;

M ~ os editais de licitagdo ou contratos, inclusive
ad trativos, os convénios, acordos, ajustes ou  outrns

instrumentos congéneres;

IV — os nomes de todos os responsiveis pelos setores da
Prefeitura, conforme organograma aprovado pelo Chefe do
Executivo;

V — os concursos realizados e as admissdes realizadas a
qualquer titulo;

VI — o5 nomes dos responsiveis pelos setores, secretatias ou
departamentos de cada entidade municipal, quer da
Administragfio Direta ou Indireta

VII — o plano de acdo administrativa de cada Secretaria ”
Departamento ou Unidade Orcamentéria .

CAPITULOV

DA  APURACAO DE IRREGULARIDADES &
RESPONSABILIDADES

Art, 11 - Verificada ilegalidade em ato ou contrato, a UCT dard
ciéncia imediata ao Prefeito (Chefe do Poder Executivo) ou
Presidente da Céamara, conforme onde a ilegalidade for
constatada comunicard também ao responsavel, a fim de que o
mesmo adote providencias ¢ esclarecimentos necessdrios ao
exato cumprimento da lei, indicando expressamente os
dispositivos a serem observados.

§ 1% Caso nilo haja a regularizacio das irregularidades ou
ilegalidades apontadas, ou se os esclarccimentos prestados niio
forem considerados suficientes para sand-las, o fato serd
devidamente documentado e encaminhado ao Prefeito
Municipal ou ao Presidente da Céamara, permanecendo
arquivado ¢ a disposigdo do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais.

§ 2°. Se no prazo de 60 (sessenta) dias, ndo forem adotadas as
providéncias cabiveis pelo Prefeito Municipal ou pelo
Presidente da Camara para a regularizacio da situacio
identificada, a Unidade de Controle Interno comunicard o fato,
10 prazo de 15 (quinze) dias, ac Tribuna! de Contas do Estado
de Minas Gerais, conforme normas expedidas pela Corte de
Contas, sob pena de responsabilizacdo solidaria.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNQ

Art. 12 - No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer,
dentre outras, as seguintes atividades:

I - organizar e executar, por iniciativa propria ou por
solicitagdo do Tribunal de Contas, a programagdo trimestral de
auditoria contabil, financeira, orgamentiria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle,
mantendo  a  documentagio e  relatdrio organizados;
especialmente para verificagio do Contrale Externo;

IT — realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatérios, recomendacdes e parecer.

Art. 13 -Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela
darfio ciéncia, de imediato, & UCI e ac Prefeito Municipal para
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adogdo das medidas legais cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidéria.

§ 1°. Na comunicacio ao Chefe do Poder Executivo, o
Coordenador indicara as providéncias que poderdo ser adotadas
para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
I — ressarcir o eventual dano causado ao erario;
IIT - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2°. Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspegio,
auditoria, irregularidade ou ilegalidade que ndo tenham sido
dado ciéneia tempestivamente ¢ provada a omissio, o
Coordenador, na qualidade de responsdvel soliddrio, ficard
sujeito &s sancdes previstas em Lei,

CAPITULO VII

DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO

Art, 14 - O Coordenador encaminhari relatério geral de
atividades ao Prefeito Municipal ¢ ao Presidente da Camara
Municipal, anualmente, ou, em situagdes excepeionais, a cada
seis meses, observando-se ainda o disposto no Plano Anual de
Atividades do Controle Interno (PAACD).

CAPITULO VIII

DO RECRUTAMENTO E LOTACAQ DE SERVIDORES
Art. 15 - A Coordenagiio da Unidade de Controle Interno sera
exercida pelo Gestor Coordenador, com cargo e remuneracdo
especificas, nomeado em cargo de livre nomeagio e
cxoneragdo através de Portaria expedida pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 1% A designagdo de ocupante ao cargo que trata este artigo
caberd unicamente ao Chefe do Poder Executivo, conforme
especificacdes do cargo também apontadas em anexo, nesta lei.
§ 2° Os servidores estdveis ou comissionados que forem
designados, por ato do Poder Exccutivo, para exercer fungdes
de apoio ao Coordenador na Unidade de Controle Interno
(UCD), em Comissio de Apoio especialmente instimida,
poderdo fazer jus a gratificagio correspondente a até 20%
(vinte por cento) sobre seus respectivos vencimentos, desde
que:

I - haja disponibilidade orcamentaria e financeira;

I — possuam a qualificaciio necessaria ao desempenho das
atribuigdes;

IIT — seja observada a ordem de preferéncia entre os recursos
humanos disponiveis no Municipio.

§ 3° - A concessio da gratificagio prevista no paragrafo
anterior tera cardter facultativo e discriciondrio, ndo
constituindo direito subjetivo do servidor nem obrigacio
automitica do Municipio, até que lei complementar federal
disponha sobre regras gerais de escolha.

I — nivel superior na 4reas de Ciéncias Contabeis, Direito,
Administraciio .

II ~ detentor de maior tempo de trabalho na Unidade de
Controle Interno;

I - desenvolvimento de projetos e estudos téenicos de
recorthecida utilidade para o Municipio:

IV — maior tempo de experiéncia na administragio piiblica.

§ 4°. Néo poderdo ser designados para o exercicio da Fungéo
de que trata ocaputos servidores que:

I - sejam contratados por excepcional interesse publico;

IT - estiverem em estdgio probatério;

1T ~ tiverem sofrido penalizaciio administrativa, civil ou penal
transitada em julgado;

IV — realizem atividade politico-partidaria;

V = exetgam, concomitantemente com g atividade pablica,
qualquer outra atividade profissional.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE
DE CONMTROLE INTERNO
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Art. 16 - Constitui-se em garantias do ocupante da Funcdo de
Coordenador da Unidade de Controle Interno e dos servidores
que integrarem a Unidade:

I — independéncia profissional para o desempenho das
atividades na administracio direta e indireta;

II — o acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de
dados indispensiveis ¢ necessérios ao exercicio das fungdes de
conirole interno;

III - a impossibilidade de destituicdo da funciio no Gltimo ano
do mandato do Chefe do Poder Executivo até 30 dias apos a
data da entrega da prestagdo de contas do exercicio do Gltimo
ano do mandato ao Poder Legislativo.

§ 1° O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo & atuacdo da Unidade
Central de Controle Intemo no desempenho de suas funcdes
institucionais, ficard sujeito 3 pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§ 2°. Quando a documentaciio ou informagdo prevista no inciso
IT deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a UCT
deverid dispensar tratamento especial de acordo com o
estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo ou Presidente do
Legistativo.

§ 3° O servidor lotado na UCT deverd guardar sigilo sobre
dados e informagGes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso
em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando os,
exclusivamente, para a elaboracio de pareceres ¢ relatdrios
destinados & autoridade competente, sob pena de
responsabilidade,

Art. 17 - Além do Prefeito e do Secretdrio da Fazenda, o
Coordenador da UCT assinard conjuntamente com o
Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestio Fiscal,
de acordo com o art. 54 da Lei 101/2000, a chamada Lei de
Respousabilidade Fiscal.

Art. 18 - O Coordenador da UCI fica autorizado a
regulamentar as acdes ¢ atividades da UCT, através de
instrugdes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma
de sua atuacio e demals orientacdes,

CAPITULOX

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 19 - Os dados oficiais do Municipio estardo disponiveis
no site do Municipio na rede mundial dec computadores,
conforme estabelece a Lei n° 12.527/2011, que regulamenta o
acesso as informagdes e, na eventualidade de inexisténcia da
informagdo objetivada, qualquer cidaddo poderd ser informado
sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execucdo dos
orgamentos, desde que o faca de forma escrita em requerimento
direcionado a Administragio.

Art, 20 - Os servidores da Unidade de Controle Interno
deverdo ser incentivados a participar de treinamentos e
capacitagdes especificas, sendo a participagdo obrigatdria
sempre que convocados.

Art. 21 « Fica o Poder Exccutivo autorizado a regulamentar
esta Lei, no que couber, por meio de decreto, visando assegurar
sua plena execucio.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio
Art. 23 -Ficam revogadas as Leis Municipais n° 1.051, de
2000, e n® 1.085, de 2001.

Piranga-MG, 10 de outubro de 2025

LUIS HELVECIO SILVA ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marcus Tomaz Heleno
Cddige Identificador:AA0581A7
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