EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2021

O Prefeito Municipal de Piranga, no uso de suas atribuigdes, visando & contratacéo de pessoal, diante
da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, Lei Municipal 1457/2011 e CONSIDERANDO:

a necessidade de substituir o periodo de licenga sem vencimento da servidora Hérika Vieira Arcanjo
de Paula;

0s necessarios servicos de ASSISTENTE SOCIAL para execugéo das atividades e agdes do
Departamento Municipal de Assisténcia Social;

serindispensavel a necessidade de tal profissional e servicos voltados para atendimento das familias,
ainda mais neste periodo de pandemia causada pela Covid-19.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO, por meio do presente Edital, o Processo Seletivo Simplificado n°007/2021, para
atuacéo junto as unidades de atendimento do Departamento Municipal de Assisténcia Social, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital para os cargos abaixo relacionados:

Quantidade ~
Cargo/Fungéo Fundamentagdes
Vagas
Assistente Social 01+CR | Lei Complementar 062/2021 e Lei Municipal N°
1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissédo nomeada pela Portaria
n°® 074/2021.
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1.2. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, o extrato no site da Associagédo Mineira de Municipios
www.portalamm.org.br e no sitio eletrénico do Municipio de Piranga/MG www.piranga.mg.gov.br.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado consistirda em uma etapa, ou seja, apenas a realizagdo de Prova
Objetiva.

1.5. O processo seletivo publico em questéo destina-se, também, a formacao de cadastro reserva, visando
a reposicao de pessoal para suprir eventual déficit no quadro, de acordo com o art. 2°, inciso V, da Lei

Municipal n°® 1457/2011.

1.6. A contratagdo sera pelo prazo determinado e se regera pela legislagdo vigente e consonante aos

principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNCAO

2.1. Carga horaria semanal (CH), escolaridade e remuneragéo mensal:

CARGO/FUNGAO ESCOLARIDADE CH REMUNERACAO

Assistente Social Superior Completo em Servigo Social | 30 Horas R$3.199,55

2.2. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: gratificacdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do
contrato.

2.3. Os deveres e proibigées aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais

servidores estatutarios constante na Lei n® 925/95 e legislagao correlata aplicavel.

2.4. As atribuicdes do cargo estao delimitadas no Anexo Il deste Edital.
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3. INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serao gratuitas e recebidas na Prefeitura Municipal, localizada a Rua Vereadora Maria
Anselmo, 119, Centro, Piranga — MG, nos dias 28 e 29 de outubro de 2021, no horario de 09:00h as 10:30h
e de 13:30 as15:30h.

3.2. Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo, nem por via eletrénica, sendo que as mesmas deverdo ser
feitas pessoalmente ou por intermédio de procurador devidamente constituido para este fim.

3.3. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo das presentes instrucdes
e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO
4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento puablico ou particular de mandato com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado, apresentando as copias dos seguintes documentos:

a) CPF e ldentidade;

b) Comprovante de Residéncia, €;

¢) Ficha de inscricdo (Anexo |) preenchida.

5. DA PROVA OBJETIVA
5.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 04 de novembro de 2021 das 08h:30min as 10h:30min na

Escola Estadual Coronel José lidefonso, que fica localizada a Rua Honério Garcez, n°® 320, Centro — Piranga-
MG e tera duracéo de 02 (duas) horas.

5.2. A prova sera de multipla escolha e contara com 15 (quinze) questdes da Politica Nacional Assisténcia
Social, LOAS, NOB-RH/SUAS (Anexo lll), cada questéo valendo 5 pontos, totalizando 75 pontos a prova.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacéo da prova escrita, com meia hora de
antecedéncia devendo estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de inscricao
e documento de identidade ou equivalente com foto.
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5.4. As respostas de cada questédo da prova objetiva deverédo ser transferidas para o gabarito e 0 mesmo
devera ser assinado pelo candidato. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questbes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), nem que contenham rasuras.

5.5. Sera excluido do processo seletivo o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital,
incidir nas hipéteses abaixo:

| - Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagéo da prova;

Il - Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

Il - N&o apresentar o comprovante de inscricdo e documento de identidade no dia da prova;

IV - Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

V - Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 60 (sessenta) minutos a partir do
inicio da mesma,;

VI - Se estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo (Pager,
celulares, etc.) e;

VIl - Nao devolver integralmente o caderno de prova e o gabarito.

5.6. Caso ocorra a anulagdo de alguma questdo, a mesma sera considerada correta para todos os

candidatos, tendo todos acertado ou ndo a mesma.

5.7. O gabarito sera publicado no dia 04 de novembro de 2021 no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e no portal do Municipio www.piranga.mg.gov.br e o resultado preliminar no dia 08 de
novembro de 2021.

5.8. O resultado final sera publicado integralmente no dia 10 de novembro de 2021 no painel de publicagées
oficiais da Prefeitura Municipal, o extrato no site da Associagdo Mineira de Municipios
www.portalamm.org.br e no sitio eletrénico do Municipio de Piranga/MG www.piranga.mg.gov.br.

5.9. Caso o candidato nédo compareca no horario determinado no item 5.1, acarretara sua automatica

eliminacao.

5.10. Sera aprovado para o quadro de vagas disponiveis, o candidato que obtiver maior pontuacéo na Prova
Objetiva.
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5.11. Havendo empate o critério de desempate sera:
a. Candidato com maior idade

6. DOS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Sera considerado APROVADO, o candidato que preencher os requisitos citados no edital.

6.2. Sera considerado REPROVADO, o candidato que obter nota inferior a 35 (trinta e cinco) pontos

na prova objetiva.

6.3. O resultado final da selegédo sera publicado no Quadro Administrativo da Prefeitura de Piranga e
no Departamento Municipal de Assisténcia Social, conforme previsto no calendario, Anexo 1V, deste
Edital.

7. CONDICOES PARA A CONTRATAGAQ
7.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagéo pelo
Prefeito, os candidatos ser&o convocados e deverao comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

7.2. Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da Lei;

7.3. Ter idade minima de 18 anos e apresentar os seguintes documentos em original e Xerox:
|- CPF,

Il - Carteira de Identidade;

lil - Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

IV - Comprovante de Residéncia;

V - Certiddo de Nascimento/Casamento;

VI - Declaragdo de n&o acumulo de cargo Publico;

Vil - Diploma

7.4. A convocacgéo do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, correio eletrénico

ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 119, Centro - Piranga/Minas Gerais
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7.5. Nao comparecendo o candidato convocado, no prazo de 48h contados a partir de sua ciéncia inequivoca
da sua convocagéo, ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢es exigidas para a contratacdo, serfo
convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.

7.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescis&o contratual, ou
surgindo novas vagas para o cargo oferecido neste Edital, poderdo ser chamados para contratacéo os

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

7.7. O local de exercicio das funcbes do cargo oferecido se dara a critério e necessidade do Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS
8.1. Fazem parte do presente Edital os Anexos | — Ficha de Inscricéo, Il — Atribuicdes dos cargos e Il -
Referéncias de Estudo, IV - Cronograma.

8.2. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, contados a partir da data de
homologacao do resultado final.

8.4. A inscricdo do candidato implicara a aceitacéo das normas para este Processo Seletivo Simplificado
contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem
publicados.

8.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, avisos

e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meios elegidos neste Edital.

8.6. Os itens deste edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de encerramento das inscrigdes.
Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital complementar, retificacéo, aviso ou errata a ser

publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Piranga, extrato no site da Associagéo Mineira

iy

,
!/

Rua Vereadora Maria Anselmo, n® 118, Cen Piranga/Minas Gerais
o /
)

Contato: (31) 374




de Municipios www.portalamm.org.br e no sitio eletrénico do Municipio de Piranga/MG
www.piranga.mg.gov.br.

8.7. Em qualquer tempo poder-se-do anular a inscrigdo, a convocagéo e a contratacéo do candidato, se
verificada a falsidade em qualquer declaragcéo e/ou qualquer irregularidade na analise ou em documentos
apresentados.

8.8. O candidato aprovado se compromete a comunicar, por escrito, a Prefeitura Municipal de Piranga/MG,
qualquer alteracé&o de endereco ou demais dados apresentados no ato de inscricéo e se responsabiliza por
prejuizos decorrentes de sua ndo atualizagdo, inclusive de ndo recebimento de qualquer correspondéncia a
ele encaminhada pela Prefeitura Municipal de Piranga, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragéo
dos dados constantes da inscricdo.

8.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, n&o
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de quaisquer recursos, titulos e/ou de
documentos apos as datas e que ndo sejam nas formas estabelecidas neste Edital.

8.10. Para contagem do prazo de interposi¢ao de recursos incluir-se-a o dia da publicacao e o ultimo dia do
prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da Prefeitura
Municipal de Piranga. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal, o periodo previsto sera

prorrogado para o primeiro dia util seguinte de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de Piranga.

8.11. Néo seréo considerados os recursos ou documentos encaminhados via fax, via postal, internet ou
qualquer outra forma que néo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora dos prazos
determinados neste Edital, devendo ser protocolizados, tdo somente, na Recepg¢do do Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

8.12. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos
e convocacgdes relativos a este Processo Seletivo Simplificado que vierem a ser publicados no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Piranga, no extrato no site da Associacdo Mineira de Municipios
www.portalamm.org.br e no sitio eletrénico do Municipio de Piranga. www.piranga.mg.gov.br.
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8.14. As contratacdes que decorrerem da aprovagéo no Processo Seletivo regulado por este Edital poderéo
ser rescindidas antes do prazo previsto para tanto, por motivo de interesse publico ou por conveniéncia e

oportunidade da Administracéo, com as cautelas de praxe.

Piranga, 26 de outubro de 2021.

Luis Helvécio Silva Aradj
Prefeito Municipal

Contato: (3]1) 3746-1251
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2021

Piranga, de de 2021.

Inscrigéo n°

Cargo Pretendido:

Nome:

Data de Nascimento: Celular:
CPF: Identidade:
Endereco:

Assinatura do Candidato:

Servidor Responsavel:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2021

Piranga, de de 2021.

Inscricéo n°

Cargo Pretendido:

Nome:

Assinatura do Candidato:

Servidor Responsavel:

Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 119, Centro - Pircnga,/Msz Geragis

Contato: (3l) 3746-125]
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ANEXO Ill - REFERENCIAS DE ESTUDO

Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS 2004
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=8&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj680b95NDwA
hXmH7kGHby3CsUQFjAAegQIAhAD&url=https%3A%2F %2Fwww.mds.gov.br%2Fwebarquivos%2Fpublicacac%2F a
ssistencia_social%2FNormativas%2FPNAS2004. pdf&usg=A0OvVaw0-Ole_i5soifORbh_-a-Mn

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n°8.742, de 7 de dezembro de 1993.
https://lwww.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwimq8jY5dDwA
hW3EbkGHdsaAFUQFjAAegQIAXAD&url=http%3A%2F %2Fwww.planalto.gov.br%2F ccivil_03%2Fleis%2FI8742.htm
&usg=A0vVaw17vmusNoMIsrXEPkqgoztzO

NOB RH SUAS
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwirv-
X85dDWAhVNHbkGHCcjzA34QFjAAegQIAXAD&url=https%3A%2F %2Fwww.mds.gov.br%2Fwebarquivos%2Fpublicac
ao%2Fassistencia_social%2FNormativas%2FNOB-
RH_SUAS_Anotada_Comentada.pdf&usg=A0vVawOmEIzEw7LTKO3Y9skCavlb
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2021

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
01 Publicac&o do Edital 26/10
02 Prazo para interposicdo de Recurso (Impugnacéo ao Edital) 26 e 27/10
03 Periodo de Inscrigbes 28 e 29/10
04 Divulgacéo dos Candidatos Inscritos 01/11
05 Realizag&o da Prova Objetiva 04/11
06 Publicagédo do Gabarito 04/11
o7 Publicacdo de Resultado Preliminar da Prova Objetiva 08/11
08 Prazo para interposi¢ao de recursos 08 e 09/11
09 Publicacdo de Resultado Final e Homologac¢éo do Processo 10/11

Simplificado Seletivo

Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 119, Centro - F’irongo/Minas Gerdis
Contato: (31 37461251




